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Aggiornamento finale del progetto AI-WORK! 
Il progetto AIWork è nato con l’obiettivo di comprendere come 
l’intelligenza artificiale stia trasformando i luoghi di lavoro—e ha ora 
concluso con successo questo percorso con risultati eccellenti.  
Nel corso della sua durata, ha riunito datori di lavoro, lavoratori e 
ricercatori per esplorare applicazioni reali dell’IA e anticipare le 
trasformazioni future del lavoro e delle competenze.  
Attraverso lo sviluppo di un e-learning, un ambiente di simulazione basato 
sull’IA e un blog, il progetto ha tradotto cambiamenti tecnologici complessi 
in conoscenze operative per le organizzazioni europee.  
Ha aiutato il personale delle PMI a orientarsi meglio nell’adozione dell’IA, 
evidenziando sia le opportunità di innovazione sia l’importanza di 
un’implementazione responsabile e centrata sull’uomo.  
Il progetto ha inoltre rafforzato la collaborazione a livello europeo, 
contribuendo con evidenze significative alle discussioni sull’uso dell’IA e 
alla pianificazione strategica.  
Alla sua conclusione, AIWork rappresenta un solido esempio di 
cooperazione efficace, con risultati che vanno ben oltre l’ambito iniziale.  
Non solo tutti gli obiettivi sono stati raggiunti, ma ogni indicatore chiave ha 
superato le aspettative, dimostrando l’elevata qualità, rilevanza e valore 
duraturo del progetto. 

Benvenuti e benvenute! 
Ciao e benvenut* alla 
quarta newsletter del 
progetto AI-WORK!  
In questo numero 
troverete: 

 Riflessioni finali sul 
progetto. 

 Uno sguardo al 
futuro e 
all’incorporazione 
dei risultati nel 
portfolio dei 
partner. 

COSA E’ AIWORK? 

La motivazione 
principale di AI-WORK è 
quella di fornire ai 
piccoli imprenditori, in 
particolare a quelli over 
50, le competenze e le 
conoscenze necessarie 
per sfruttare 
efficacemente l’IA e 
rimanere competitivi. 

E per il futuro? 
I corsi di e-learning sviluppati nell’ambito del progetto rimarranno 
pienamente accessibili e saranno integrati nelle attività formative in corso 
dei partner e delle loro reti.  
In particolare, i risultati saranno messi a disposizione di due università in 
Lombardia collegate a CRSL, rafforzando le competenze accademiche in 
materia di IA.  
Allo stesso tempo, i corsi saranno offerti a studenti e professionisti 
coinvolti nei programmi di formazione erogati da Hapax e Apopsi.  
Ciò garantirà un utilizzo continuo sia da parte degli studenti dell’istruzione 
superiore sia degli adulti in formazione, estendendo l’impatto del progetto 
nel tempo.  
Oltre alla formazione, i risultati di AIWork continueranno a circolare 
attraverso la partecipazione attiva a incontri ed eventi di altre iniziative.  
Questi includono diversi progetti europei, tra cui un progetto Horizon 
WIDERA, favorendo apprendimento e collaborazione tra progetti.  
Tali scambi supporteranno i partner nell’allinearsi su standard condivisi 
per un uso etico, responsabile e competente dell’intelligenza artificiale.  
In questo modo, AIWork contribuirà a un ecosistema europeo più ampio, 
orientato a un’adozione dell’IA affidabile e centrata sull’essere umano.  
Se sei interessato a rafforzare le tue competenze in IA, esplora i corsi 
AIWork e unisciti a una comunità in crescita che sta plasmando il futuro 
del lavoro. 

Le persone di AIWork 

 
Il consorzio di AIWork è 
composto da: 
 Hapax Ambarino (RO) 
 CRSL (IT) 
 APOPSI SA (GR) 
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